Zarzadzenie 35/2016
Aneks nr 35 Zat.1

Wytyczne
dla kierowcow wjezdzajacych na teren chroniony ANWIL S.A.

. Zasady do stosowania dla kierowcow wjezdzajacych na teren chroniony
ANWIL S.A.

1. Zabrania sie wjazdu na teren chroniony ANWIL S.A. pojazdow samochodowych
wyprodukowanych przez koncerny majgce siedzibe na terenie Chinskiej
Republiki Ludowej. Zakaz nie ma zastosowania dla witascicieli i uzytkownikéw
wieczystych nieruchomos$ci zlokalizowanych wewnatrz zaktadu produkcyjnego
ANWIL S.A, dla ktérych zostaty ustanowione na nieruchomosciach ANWIL S.A.
stuzebnos$ci przejazdu i przechodu.

2. Przed wjazdem na teren chroniony ANWIL S.A. kierowca za potwierdzeniem
odbioru otrzymuje od Stuzby Ochrony Informator dla oséb czasowo
przebywajgcych na terenie ANWIL S.A.

3. Dokumentem uprawniajgcym do wjazdu na teren chroniony ANWIL S.A. jest
karta identyfikacyjna z nadanym uprawnieniem wjazdu, wpisanym do bazy
danych systemu kontroli dostepu ANWIL S.A.

4. Na terenie chronionym ANWIL S.A. stosuje sie zasady poruszania sie pojazdami
okre$lone w aktualnie obowigzujgcej ustawie ,Prawo o ruchu drogowym®. Na
terenie chronionym ANWIL S.A. obowigzuje ograniczenie predkosci do 50 km/h,
chyba ze znaki stanowig inacze;.

5. Kierujgcy musza posiadaé dokumenty zgodnie z odrebnym wewnetrznym aktem
organizacyjnym w ANWIL S.A. dotyczacym Instrukcji ruchu -osobowego.
Powyzsze dokumenty muszg by¢ okazane do kontroli uprawnionym organom
wykonujgcym czynnosci kontrolne, zaréwno przed wjazdem, jak i w trakcie
poruszania sie na terenie chronionym ANWIL S.A.

6. Mechanizmy pojazdéw wjezdzajgcych na teren chroniony ANWIL S.A. muszg
by¢ szczelne, bez wyciekéw olejéw oraz innych ptynow eksploatacyjnych.

7. Kierujacy pojazdami przewozgcymi towary niebezpieczne muszg stosowaé sie
do przepisbw w sprawie przewozu towaréw niebezpiecznych transportem
ladowym w szczegblnosci zawartych w Umowie europejskiej dotyczacej
miedzynarodowego przewozu drogowego towaréw niebezpiecznych (ADR).
Wyposazenie ochronne dla kierowcy musi byé zgodne z instrukcjg pisemng z
Umowy europejskiej ADR.

8. Zobowiagzuje sie wszystkich kierowcéw wjezdzajgcych na teren chroniony ANWIL
S.A. do:

a) zapoznania sie, stosowania i bezwzglednego przestrzegania wymagan z
zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j,
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bezpieczenstwa procesowego i ochrony $rodowiska zawartych w przepisach
ogolnie obowigzujacych oraz w przepisach obowigzujgcych na terenie ANWIL
S.A., zawartych w Informatorze dla os6b czasowo przebywajacych na terenie
ANWIL S.A oraz na tablicach informacyjnych umieszczonych w punktach
zatadunkowo/roztadunkowych, biurach obstugi kierowcow.

b) stosowania na catym terenie chronionym ANWIL S.A., odziezy
roboczej/ochronnej (diugie spodnie, kurtka/bluza z dtugim rekawem), obuwia
roboczego z podnoskami chronigcymi palce (klasa S-3), hetméw ochronnych z
czteropunktowym paskiem podbrédkowym, okularéw ochronnych, kamizelek
ostrzegawczych, rekawic oraz pozostatych wymaganych $rodkéw ochrony
indywidualnej  dostosowanych do  zagrozen  (dotyczy  kierowcow
opuszczajgcych kabine pojazdu i uczestniczacych w pracach transportowych),

c) wykonywania polecen prowadzacego zmiane (w przypadku sytuacji
awaryjnych za ewakuacje | zapewnienie maski petnotwarzowej
przeciwgazowej z pochtaniaczem ABEK2 odpowiada prowadzacy zmiane lub
osoba przez niego wyznaczona),

d) uzywania wytacznie urzgdzen, narzedzi, materiatéw i sprzetu w petni
sprawnego z odpowiednimi dopuszczeniami technicznymi, atestami,
Swiadectwami i certyfikatami,

e) zabezpieczenia pojazdu klinami, zaciagniecia hamulca postojowego oraz
wyjecia  kluczykébw ze  stacyjki, przed rozpoczeciem kazdego
roztadunku/zatadunku. Brak stosowania powyzszego wymogu bedzie
skutkowat odmowa roztadunku/zatadunku towaru,

f) ciagtego nadzorowania poprawno$ci procesu zatadunkowego/roztadunkowego
wspoélnie z pracownikiem ANWIL S.A., nadzorowania procesu zatadunku z
wyznaczonego miejsca przy stanowisku zatadunku,

g) po zakoniczeniu zatadunku kierowca odpowiada za poprawne zabezpieczenie
transportowanego tadunku oraz poprawnosc¢ zabezpieczenia naczepy,

h) poddania sie kontroli predkosci na terenie obiektéw chronionych,
przeprowadzanych przez funkcjonariuszy Policji lub pracownikéow Stuzby
Ochrony ANWIL S.A. przy uzyciu radarowego miernika predkosci,

i) poddania sie kontroli trzezwosci na terenie chronionym ANWIL SA.
prowadzonej przez Stuzby Ochrony ANWIL S.A.,

J) poddawania sie¢ na zadanie pracownika Stuzby Ochrony ANWIL S.A. lub
pracownika Obszaru Kontroli i Bezpieczenstwa ANWIL S.A. kontroli pojazdoéw,
zarébwno podczas przekraczania bram, jak i na terenie chronionym ANWIL
SA.,

k) okazywania pracownikowi Stuzby Ochrony ANWIL S.A., w trakcie kontroli lub
przekraczania bram, bez wezwania, obowigzujgcych w ANWIL SA.
przepustek i kart identyfikacyjnych,

[) wspobipracy z innymi pracodawcami w sprawach BHP, ppoz. i bezpieczenstwa
procesowego W sytuacjach, gdy w tym samym miejscu wykonujg prace
pracownicy zatrudnieni przez réznych pracodawcow,

m) przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komérkowych w miejscach
oznakowanych zakazem ich uzytkowania,
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10.

11.

12.

n) parkowania pojazdu tylko w miejscach do tego wyznaczonych i
oznakowanych, pod grozbg cofniecia uprawnien do wjazdu,

o) Scistego przestrzegania zakazu tarasowania wszelkich droég,

p) Scistego przestrzegania polecen wydawanych przez osoby dziatajace w
imieniu ANWIL S.A.,

q) bezzwtocznego informowania pracownikow obstugi stanowiska
zatadunku/roztadunku oraz dyspozytora przedsiebiorstwa (tel.19 998 lub 19
112) o wszystkich wypadkach przy pracy, zdarzeniach wypadkowych bez
urazowych, jakie wydarzyly sie podczas wykonywania prac na terenie
chronionym ANWIL S.A,,

r) bezzwtocznego informowania pracownikéw obstugi stanowiska
zatadunku/roztadunku oraz Zaktadowej Strazy Pozarnej o wszystkich
zdarzeniach pozarowych (zapton, samozapton, pozar) i innych miejscowych
zagrozeniach, jakie zauwazy podczas wykonywania prac na terenie
chronionym ANWIL S.A., pod nr telefonéw alarmowych (19 998),

s) podczas ogtoszenia ewakuacji obiektow / terenéw, gdzie prowadzony jest
zatadunek/roztadunek bezwzglednie stosowaé sie do polecen kierujgcego
akcjg ratownicza oraz nie uzywac¢ do ewakuacji samochodow.

Kierowcow autocystern wjezdzajgcych na teren chroniony ANWIL S.A.
dodatkowo zobowigzuje sie do:

a) nierozpoczynania zadnych czynnosci zatadowczych lub roztadowczych bez
obecnosci uprawnionego pracownika ANWIL S.A., w szczegdlnosci czynnoSci
taczeniowych autocysterny z instalacjg ANWIL S.A,,

b) podtgczenia zacisku uziemiajgcego (jezeli wymagane),

c) bezwzglednego stosowania barierek ochronnych stanowiacych wyposazenie
cysterny (przed rozpoczeciem prac na cysternie), tam gdzie jest to wymagane,

d) bezwzglednego stosowania kompletnych, w dobrym stanie technicznym,
szelek bezpieczenstwa, wyposazonych w klamry zaczepowe typu D, podczas
prac na autocysternach,

e) bezwzglednego uzywania systemoéw asekuracyjnych zainstalowanych w
ANWIL S.A. podczas prac na autocysternach (jezeli dane stanowisko jest w
nie wyposazone).

Czynno$ci zwigzane z zatadunkiem/roztadunkiem pojazdéw podlegajacych pod
TDT (Transportowy Dozér Techniczny) powinien wykonywac¢ uprawniony
Kierowca.

Podczas zatadunkow/roztadunkéw przy pomocy wézkéw jezdniowych z napedem
silnikowym kierowca ma obowigzek uzgodni¢ z operatorem woézka warunki
wspotpracy oraz miejsce przebywania. W strefie pracy nie powinny przebywac
zadne postronne osoby. Kierowcy zabrania sie¢ w tym czasie przebywania na
skrzyni tadunkowej/naczepie pojazdu. W przypadku koniecznosci kontroli
prawidtowosci zatadunku kierowca moze wej$é na skrzynie tadunkowg / naczepe
dopiero po catkowitym zatrzymaniu sie woézka i uprzednim poinformowaniu
operatora wozka o takiej konieczno$ci.

ANWIL S.A. zastrzega sobie mozliwoS¢ prowadzenia kontroli prac
wykonywanych przez kierowce dziatajacego w imieniu Wykonawcy na terenie
chronionym ANWIL S.A. w zakresie przestrzegania obowiagzujgcych przepiséw i
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14.

zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisbw ochrony $srodowiska, ochrony
przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa procesowego.

Wykonawca oswiadcza, ze:

a) kierowcy wykonujacy na terenie chronionym ANWIL S.A. prace transportowe
bedg swiadczy¢ ustuge zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony
Srodowiska oraz bezpieczenstwa procesowego zawartymi w przepisach
ogdblnie obowigzujgcych oraz obowigzujgcych na terenie chronionym ANWIL
S.A. i zobowigzuje sie oraz podwykonawcow do ich przestrzegania,

b) kierowcy wykonujgcy na terenie chronionym ANWIL S.A. prace transportowe
legitymujg sie aktualnymi orzeczeniami lekarskimi o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania tych prac,

c) kierowcy wykonujgcy na terenie chronionym ANWIL S.A. prace transportowe
posiadajg uprawnienia kwalifikacyjne wiasciwe do rodzaju prac wykonywanych
na powyzszym terenie,

d) ewentualne postepowanie powypadkowe zobowigzuje sie prowadzi¢ we
wspolpracy z przedstawicielem Biura BHP ANWIL S.A., a takze zobowigzuje
sie do przekazania do Biura BHP ANWIL S.A. kopii dokumentac;ji
powypadkowej, sporzgdzonej zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym
zakresie, po uprzednim usunigciu danych osobowych poszkodowanego i
innych oséb wystepujacych w tych dokumentach,

e) w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j,
ochrony $rodowiska oraz bezpieczenstwa procesowego bedzie respektowat
uwagi i polecenia przedstawicieli ANWIL S.A.

Na terenie chronionym ANWIL S.A. zabrania sie:

a) kontynuowania jazdy pojazdem w trakcie ogtoszenia alarmu chemicznego,
b) jazdy samochodéw ciezarowych i specjainych z otwartg skrzynia tadunkowa,
¢) jazdy autocysterng z otwartymi klapami, zaworami, wtazami itp.

d) palenia tytoniu w pojazdach i poza nimi (dot. réwniez tzw. e-papieroséw),

e) pozostawiania wszelkiego typu odpadow,

f) naprawy srodkéw transportu na drogowych ciggach komunikacyjnych,

g) mycia srodkow transportu poza wyznaczonymi myjniami,

h) wwozenia i wywozenia kanistrbw z paliwem, chyba ze fakt ten jest
udokumentowany w karcie drogowe;j,

i) handlu paliwem (takze na parkingach i terenach znajdujgcych sie w
bezposrednim sgsiedztwie ANWIL S.A)),

j) wnoszenia oraz wwozenia broni, amunicji oraz srodkéw pirotechnicznych,

k) fotografowania, filmowania i szkicowania bez uzyskania zezwolenia od
Obszaru Kontroli i Bezpieczenstwa ANWIL SA.,

[) uzywania wideorejestratorébw samochodowych.

W razie stwierdzenia przez nadz6r ANWIL S.A. niewywigzywania sie przez

pracownika lub inng osobe dziatajgca w imieniu Wykonawcy, podczas realizacji prac

na

terenie chronionym ANWIL S.A z postanowien zawartych w niniejszym Zatgczniku
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lub naruszania przepisbw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony $srodowiska lub bezpieczeristwa procesowego zawartych
w przepisach ogélnie obowigzujgcych i obowigzujgcych na terenie chronionym
ANWIL S. A, ANWIL S.A. zastrzega sobie mozliwo$¢ natozenia kar pienieznych
wedlug ponizszego Taryfikatora kar pienieznych (pkt Il. ponizej). Podstawa do
obcigzenia Wykonawcy karg pieniezng bedzie zatwierdzony przez Dyrektora ds.
Prewenc;ji i BHP ANWIL S.A. ,Protokét ukarania Wykonawcy karg pieniezng” (pkt Ill.

ponizej).

l. Taryfikator kar pienieznych

Lp. Zakres stwierdzonych uchybien, nieprawidtowosci, Kwota kary
niezgodnosci pienieznej w PLN

1. Niedokonanie udokumentowanej oceny ryzyka dla

zadania przy wykonywaniu prac; niezapoznanie 200 zt
pracownika z ryzykiem dla zadania, ktére wigze sie z
wykonywang przez nich pracg oraz zasadami ochrony
przed zagrozeniami — potwierdzonego o$wiadczeniem
pracownika.
2. | Uzywanie telefonu komérkowego w wykonaniu zwyklym 500 zt
w miejscach oznakowanych zakazem ich uzywania.
3. | Prowadzenie prac bez pisemnego zezwolenia/polecenia 1000 zt
pisemnego wydanego w trybie obowigzujacym w ANWIL
S.A. lub niezgodnie z tym zezwoleniem/poleceniem.
4. Prowadzenie prac szczegdlnie niebezpiecznych bez
pisemnego zezwolenia/polecenia wydanego w trybie 3000 zt
obowigzujgcym w ANWIL S.A. lub niezgodnie z tym
zezwoleniem/poleceniem.
5 Przebywanie os6b nieuprawnionych w miejscach 500 zt
niedozwolonych i oznakowanych zakazem wstepu. (za kazdego
pracownika)

6. Nieuzywanie srodkéw ochrony indywidualnej: hetméow

ochronnych z czteropunktowymi paskami 1000 zt
podbrédkowymi, okularéw przeciwodpryskowych, kazd
Srodkéw chronigcych przed upadkiem z wysokosci, (za kaz igo
Srodkéw ochrony stuchu i innych wskazanych w pracownika)
zezwoleniu jednorazowym.

7. Niestosowanie ubran ochronnych, obuwia ochronnego 1000 zt
(za kazdego
pracownika)

8. Parkowanie pojazdéw w miejscach do tego nie 200 zt

wyznaczonych. (za kazdy pojazd)

9. Niezapewnienie na terenie prowadzonych prac

nalezytego tadu i porzadku, a w szczegélnosci 200 7t
nieprzestrzeganie przepisow BHP, p. poz. przy
magazynowaniu i skladowaniu materiatéw i urzadzen.
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nie posiadajgcych wymaganych do tych prac uprawnien.

10. Nie wygrodzenie stref niebezpiecznych lub stref, dla
ktérych wygrodzenie jest obowigzkowe z mocy 200 zt
obowigzujacych przepiséw. Niezabezpieczenie i
nieoznakowanie w sposob widoczny i czytelny miejsc
prowadzonych robo6t.
11. Brak podrecznego sprzetu gasniczego, sprawnego i z 300 zt
waznym terminem legalizacji w obszarach (za kazdy sprzet
wymagajacych jego stosowania. gasniczy)
12. | Uzywanie uszkodzonych maszyn, urzgdzen i narzedzi. 500 zt
Uzywanie urzadzen elektrycznych i elektronarzedzi bez (za kazda
waznych wymaganych badan niesprawnych technicznie. maszyne,
urzgdzenie,
narzedzie)
13. | Uzywanie maszyn, urzadzen i narzedzi niezgodnie z ich 1000 zt
przeznaczeniem. (za kazda
maszyne,
urzgdzenie,
narzedzie)
14. Montaz i eksploatacja rusztowan niezgodnie z 1500 zt
dokumentacjg producenta lub projektem indywidualnym. (za kazde
rusztowanie)
15. Montaz lub demontaz rusztowania przez pracownikéw 1500 zt

(za kazdego
pracownika)

rusztowania.

16. | Uzywanie rusztowania bez odbioru technicznego. Odbiér 1500 zt
techniczny rusztowania przez osobe nieuprawniona. (za kazde
rusztowanie)
17. | Brak wpisu odbioru rusztowania do dziennika budowy lub 300 zt
sporzadzenia protokotu odbioru technicznego (za kazde

rusztowanie)

hakowego operatorowi Zurawia, rozpoczynanie przez

18. Brak tablicy informacyjnej na rusztowaniu okres$lajgce;j
wykonawce montazu z imienia i hazwiska, numerem 300 zt
telefonu oraz okreslajgcej dopuszczalne obcigzenie :
pomostow i konstrukcji rusztowania. (za kazdg
rusztowanie)
19. | Nieposiadanie wymaganych uprawnien kwalifikacyjnych 1000 zt
typu E, D przez osoby wykonujgce prace przy (za kazdego
urzadzeniach elektroenergetycznych, gazowych. pracownika)
20. Prowadzenie prac bez instrukcji bezpiecznego
wykonywania rob6t IBWR lub planu BIOZ — w razie 500 zt
konieczno$ci jego sporzgdzenia oraz prowadzenie prac
niezgodnie z tymi dokumentami.
21. | Nieprawidtowosci przy stosowaniu urzgdzen transportu
bliskiego, w szczegdlnosci: niewydawanie polecen przez 300 zt
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operatora zurawia operacji transportowej tadunku bez (za kazdego
polecenia hakowego lub bez uzywania sygnatu pracownika)
dzwiekowego, niestosowanie lin kierunkowych do
prowadzenia ftadunkéw, prowadzenie tadunkéw rekag
przez pracownika.
22. Nieposiadanie stosownych uprawnien przez osoby 500 zt
kierujgce, obstugujgce pojazdy samochodowe, maszyny (za kazdego
robocze, urzadzenia. pracownika)
23. Niezapewnienie wymaganego nadzoru stuzby BHP
podczas realizacji prac w ramach Umowy na terenie 500 z
ANWIL S.A. oraz przy realizacji prac szczeg6inie
niebezpiecznych.
24, Niezapewnienie wymaganego nadzoru przez 500 zt
bezposredniego przetozonego przy wykonywaniu prac
szczegOlnie niebezpiecznych.
25. Niedopetnienie obowigzku niezwtocznego zgtoszenia
zaistniatego wypadku przy pracy, wypadku bez 500 zt
urazowego stuzbie BHP ANWIL S.A., wiasnej stuzbie
BHP, koordynatorowi BHP.
26. Dopuszczenie do pracy pracownika nieposiadajgcego 500 zt
aktualnego zaswiadczenia ze szkolerh BHP w odniesieniu (za kazdego
do realizowanych prac objetych Umowa. pracownika)
27. Dopuszczenie do pracy pracownika nieposiadajgcego 500 zt
aktualnego zaswiadczenia lekarskiego z badan (za kazdego
profilaktycznych o braku przeciwwskazan zdrowotnych pracownika)
do wykonania prac w ramach Umowy.
28. Zastawianie w jakikolwiek sposé6b ciggéw
komunikacyjnych stanowigcych drogi, wyj$cia 500 zt
ewakuacyjne. Zastawianie dostepu do podrecznego
sprzetu gasniczego.
29. Pozostawienie bez zabezpieczenia materiatéw
tatwopalnych. 300 zt
30. | Prowadzenie przewodéw instalacji elektrycznych, wezy 100 zt
gazowych w spos6b powodujgcy lub mogacy
spowodowac¢ ich uszkodzenie.
31. Utrudnianie nadzorowi i stuzbom ANWIL S.A
prowadzenia kontroli przestrzegania ogélnie 300 zt
obowiazujacych przepiséw BHP, p. poz, ochrony
Srodowiska, a takze wymagan zawartych w Umowie.
32. | Nierealizowanie polecen wydanych przez osoby nadzoru 500 zt
w zakresie bezpieczenstwa pracy, p. poz. w odniesieniu
do realizowanych prac.
33. | Stwierdzone naruszenie przepiséw ochrony srodowiska | 2000 zt + naprawa
szkody w
Srodowisku
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34. Niezapewnienie wiasciwego sposobu postepowania z 300 zt
odpadami.
35. | Brak reakcji na kazde stwierdzone zdarzenie stwarzajagce 1000 zt +
zagrozenie (m.in. wycieki, rozszczelnienia) dla zabezpieczenie
srodowiska (m.in. gleb, wéd i powietrza) lub powodujgce | miejsca zdarzenia
uwolnienie do srodowiska zanieczyszczen (m.in. oraz przywrécenie
substancji gazowych i ciektych) Srodowiska
do stanu
wiasciwego i
poniesienie
wszystkich
kosztéw z tym
zwigzanych

lll. Wzér protokotu ukarania Wykonawcy karg pienigzng.

Protokot o ukaranie Wykonawcy karg pieniezna
Protokét nr  /

dnia ...

przeprowadzona zostata kontrola przestrzegania przez Wykonawce przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy/ochrony przeciwpozarowej/bezpieczenstwa
procesowegof/transportu/ochrony srodowiska obowigzujacych na terenie ANWIL S.A,,
zawartych w przepisach ogélnie obowigzujgcych oraz okreslonych w UMOWIE.

Kontrola zostata dokonana przez

T T T T I I A S L L I I I I
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Zarzadzenie 35/2016
Aneks nr 35 Zat.1

(Petna nazwa firmy*)
Il. Dodatkowe informacje:

-----------------------------------------------------

............ zt

— co odpowiada pozyciji nr ... Taryfikatora kar pienieznych”. Kara w wysokosci
............... z
Stwierdzone nieprawidtowosci, uchybienia i niezgodnosci beda podstawa do
naliczenia kar pienieznych zgodnie z ,,Taryfikatorem kar pienieznych”.
Wysokos¢ tacznej kwoty kary pienieznej Wynosi ........cccveveverenanes PLN (stownie

............................................ ) i zostanie umieszczona w nocie ksiegowej
(obciazeniowej).

IV. Kontrolowany

(Imie i nazwisko przedstawiciela dozoru firmy kontrolowanej prowadzgcej prace na
terenie ANWIL S.A., stanowisko, data i podpis)

Uwaga! W przypadku odmowy ztozenia podpisu przez Kontrolowanego nalezy
umiesci¢ zapis o tresci:

Pan/Pani...........ccooioiii e, odméwit/a podpisania
protokotu, miejsce, data podpis Kontrolujacego”.

V. Kontrolujacy

(Imie i nazwisko kontrolujgcego, sprawujgcego nadz6r w zakresie bezpieczenstwa
nad wykonawcami, stanowisko data i podpis)

VI. Uwagi do protokotu (wniesiono * - nie wniesiono *)

VIl. Ustosunkowanie sie kontrolujagcego do uwag:

................................................................................................................
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Zarzgdzenie 35/2016
Aneks nr 35 Zat.1

(Imie i nazwisko sporzgdzajgcego protokét, data i podpis)
VIil. Zatwierdzenie protokotu

(Dyrektor DT w ANWIL S.A., data i podpis).

Uwaga! W przypadku odmowy zatwierdzenia protokotu nalezy podaé przyczyny
i dalszy tryb postepowania.

IX. Zalaczniki

Rozdzielnik:
1. Wykonawca
2. Kontrolujacy
3. Dziat ANWIL S.A. wystawiajgcy note ksiegowa (obcigzeniowa)
4. Partner biznesowy ANWIL S.A.
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